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INTRODUCCION

El presente Proyecto Educativo de Centro surge de la profunda conviccidon de que, para poder afrontar las
dificultades inherentes a la gestidén de una institucidon educativa como la nuestra, necesitamos disponer de un
instrumento que facilite y racionalice dicha gestién.

El PEC debe ser un marco general de planificacién educativa que permita orientar su marcha desde tres
principios directores:

- La autonomia pedagdgica y organizativa
- La adaptacion al entorno
- La definicién de la identidad y estilo del centro.

De esta forma se puede trabajar de una manera coordinada, planificada y controlada que evite
improvisaciones y rutinas y tenga siempre en cuenta los objetivos, principios metodoldgicos y lineas
prioritarias de actuacién consensuadas en el marco institucional aceptado por todos.

Por todo ello, el presente documento parte del ya existente, pretendiendo conformar un centro con unos
principios claros y diferenciadores que le confieran una identidad y un estilo propios.

Aunque debe ser un documento abierto y sujeto a revisiones para una mejor adaptacion a los cambios
producidos en el contexto educativo y a la propia experiencia acumulada, si debe ser entendido como un
instrumento vinculante y que servira de referencia para la elaboracién de otros documentos necesarios para
el desarrollo del proceso educativo del centro.

Este PEC se comenzd a elaborar en el curso 2019/20, a partir del documento de 2015/2016 y se termino el
curso escolar 2020-2021. En el presente curso escolar, el documento se ha actualizado y se han introducido
las cuestiones procedentes, con la colaboracién de todos los estamentos de la comunidad educativa.

El presente documento es un documento abierto, sujeto a futuras modificaciones y revisiones derivadas del
analisis y reflexién a la que obliga la puesta en practica del PEC y de las medidas que en él se proponen, con
caracter anual.

Se trata por tanto de un documento base sobre el que se debe seguir trabajando de forma periddica para
adaptarlo a la realidad y las necesidades de cada momento.



1. MARCO LEGAL

El Instituto Espaiiol Melchor de Jovellanos es un centro docente de titularidad del Estado Espafiol cuyo

funcionamiento esta ordenado por las siguientes disposiciones legales:

Instrucciones de 24 de mayo de 2005 B@E de |a Subsecretaria de Educacién y Ciencia, que regulan la

organizacion y funcionamiento de los centros docentes de titularidad del estado espafiol en el exterior.

Real Decreto 1027/1993 B@E de 25 de junio, por el que se regula la accién educativa en el exterior.

Ley Orgénica 3/2020 de 29 de diciembre por la que se modifica la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo de

educacion.

Real Decreto 984/2021 de 16 de noviembre por el que se regulan la evaluacion y la promocién en Educacion

Primaria, asi como la evaluacién, la promocién vy la titulacién en la Educacién Secundaria Obligatoria, el
Bachillerato y la Formacién Profesional.
Real Decreto 95/2022 de 1 de febrero por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la

educacion infantil.

Real Decreto 157/2022 de 1 de marzo por el que se establecen la ordenacién y las ensefianzas minimas de

Educacion Primaria.

Real Decreto 217/2022 de 29 de marzo por el que se establece la ordenacidn y las ensefianzas minimas de la

Educacién Secundaria Obligatoria.

Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la ordenacién y las ensefianzas minimas del

Bachillerato.

Orden EFP 608/2022 de 29 de junio por la que se establece el curriculo y se regula la ordenacién de la

Educacién Infantil en el ambito de gestion del Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

Orden EFP/678/2022 de 15 de julio, por la que se establece el curriculo y se regula la ordenacién de la

Educacién Primaria en el ambito de gestidn del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional.

Orden EFP/754/2022, de 28 de julio, por la que se establece el curriculo y se regula la ordenacidn de la

Educacién Secundaria Obligatoria en el dmbito de gestion del Ministerio de Educaciéon y Formacion
Profesional.

Orden EFP/755/2022, de 31 de julio, por la que e establece el curriculo y se regula la ordenacién del

Bachillerato en el ambito de gestidn del Ministerio de Educacidon y Formacion Profesional.

Resolucidn de la Secretaria de Estado de Educacion por la que se establecen los criterios para la elaboracion

de la propuesta pedagdgica de las etapas de educacidn infantil, educacidn primaria, educacion secundaria y

bachillerato en los centros de titularidad del estado espaiol. y se regulan ciertos aspectos organizativos.



http://www.educacionyfp.gob.es/dam/jcr:a1660df5-2e31-45c7-b382-91997a8bda70/instrucciones%20subse_2005.pdf
http://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1993-20613
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2020-17264
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2021-18812
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-1654
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-3296
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-4975
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-5521
https://www.boe.es/boe/dias/2022/07/02/pdfs/BOE-A-2022-10958.pdf
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-12066
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-13172
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2022-13173
https://www.educacionyfp.gob.es/dam/jcr:b44a0f94-08ab-4ac3-8c33-fe8ff6e8ff03/resoluci-n-see-ctee-lomloe.pdf
https://www.educacionyfp.gob.es/dam/jcr:b44a0f94-08ab-4ac3-8c33-fe8ff6e8ff03/resoluci-n-see-ctee-lomloe.pdf
https://www.educacionyfp.gob.es/dam/jcr:b44a0f94-08ab-4ac3-8c33-fe8ff6e8ff03/resoluci-n-see-ctee-lomloe.pdf

2. CARACTERISTICAS DEL CENTRO

El Instituto Espafiol Melchor de Jovellanos es un centro docente de titularidad del Estado Espainol en el
exterior, centro integrado de una Unica linea que engloba todas las etapas del sistema educativo e imparte
ensefianzas regladas de E. Infantil, E. Primaria, E.S.O. y Bachillerato.

La oferta formativa del Centro esta en plena modificacién. Durante el presente curso escolar y tras las
publicaciones de las érdenes ministeriales que establecen el curriculo y la ordenacion de las ensefianzas, la
nueva normativa se implantara en los cursos impares, mientras que los cursos pares tendrdn que esperar al
proximo curso escolar para esa implantacion. Estas son las principales sefas de identidad de la oferta
formativa:

>

La lengua Castellana es la lengua vehicular del Centro. La lengua drabe recibe el mismo tratamiento

gue la Lengua Castellana.

» Todo el alumnado cursa arabe como lengua del pais.

Educacidn Infantil y Primaria:

>

>

La primera lengua extranjera en las etapas de Educacién Primaria y Secundaria es la Lengua Francesa.

La segunda lengua extranjera Inglés se ha comenzado a implantar en los niveles impares de la educacion
Primaria.

Educacién Secundaria Obligatoria:

>

>

Todo el alumnado cursa Inglés segunda lengua extranjera.

Todo el alumnado cursa las Matematicas Orientadas a las Ensefianzas Académicas.

En 12 ESO se oferta las asignaturas de Musica y Educacion Plastica y Visual en el bloque de asignaturas
especificas.

En 32 ESO se ofertan las asignaturas de Informdtica y Educacion Plastica y Visual en el bloque de
asignaturas especificas.

En 22 ESO se imparte la asignatura de Tecnologias en el bloque de asignaturas especificas.
En 42 ESO, se oferta el itinerario de Biologia y Geologia y Fisica y Quimica. En el bloque de las

asignaturas especificas se oferta la asignatura Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién. Todo
el alumnado la cursa.

Bachillerato:

>

Se oferta la modalidad de Ciencias: Biologia y Geologia vy Fisica y Quimica en 12
Biologia y Quimica en 22

Se oferta la Lengua Inglesa como segunda lengua extranjera en 12 y 22 de Bachillerato. Todo el
alumnado las cursa.

En 12 Bachillerato, dentro de las asignaturas especificas se oferta Biologia y Fisica y Quimica. Todo el
alumnado las cursa.



» En 22 Bachillerato, dentro de las asignaturas especificas se ofertan las asignaturas de Ciencias de la
Tierra y del Medio Ambiente con una carga horaria de dos horas semanales y la asignatura de Inglés
segundo idioma con una carga de 4 horas semanales. Todo el alumnado las cursa.

Segun Instrucciones de la Secretaria de Estado de Educacion para la imparticion de materias de modalidad
de Bachillerato cursadas en régimen a distancia en centros de titularidad del estado espaiol, desde el curso
actual, no se permitira la creacién de grupos de baja ratio inferior a 8 alumnos. El requisito minimo de 8
alumnos se aplica a la modalidad, itinerario o materia de la oferta formativa autorizada en el Centro.

Elarticulo12.1delaLODEestablece qe“los centros docentes esparioles en el extranjero tendrdn una estructura y
un régimen singularizado a fin de acomodarlos a las exigencias del medio y a lo que, en su caso dispongan los
convenios internacionales” . Este régimen singularizado viene determinado por el Real Decreto 1027/1993, de
25 de junio por el que se regula la Accidn Educativa en el Exterior para el conjunto de los centros docentes de
titularidad del Estado Espafiol en el exterior y por las Instrucciones de la Subsecretaria de 24 de mayo de 2005.

Los aspectos basicos que conforman las peculiaridades de este tipo de Centros son los que siguen:

* Estdsujetoala Unidad de Accion del Estado en el exterior y sometido a la dependencia del Jefe de la Mision
Diplomatica, al formar parte de la Administracién del Estado Espafiol en el Exterior.

* Ofrece ensefanzas conforme al Sistema Educativo Espafiol, aunque adapta su curriculo a Marruecos para
asegurar la educacion intercultural y garantizar la validez de los estudios en Espafia y en el Sistema
Educativo Marroqui.

* El Ministerio de Educacion, y Formacion Profesional establece el curriculo, debiendo aportar una visién
integradora de la cultura espafiola y de la marroqui. Asimismo, se garantiza que tanto la lengua y cultura
espanola como la marroqui tengan un espacio adecuado en el curriculo.

* La oferta educativa se completa con la organizacién de actividades complementarias, extraescolares y de
proyeccion cultural, todas ellas coordinadas dentro de las posibilidades, con los servicios de la Embajada y
con el aula del Instituto Cervantes.

* El calendario se adapta al de Marruecos, siendo aprobado por el Ministerio de Educacién y Formacion
Profesional, a propuesta de la Consejeria de Educacion.

* Enlos términos en los que disponga el Ministerio de Educacién y Formacién Profesional, puede acomodar
su horario a los habitos de Marruecos.

* Tiene los siguientes érganos unipersonales de gobierno: directora, Jefatura de Estudios de E. Infantil y E.
Primaria, Jefatura de Estudios de E. Secundaria y Secretaria.

* Sus drganos colegiados son: Claustro de Profesorado y Comisién de Coordinacién Pedagdgica.

* Con el objeto de garantizar la participacion de los diferentes sectores de la comunidad, se constituye la
Comisidon de Participacion de la Comunidad Escolar, que asume las funciones que determinan las
Instrucciones de la Subdireccion General de Cooperacion Internacional de 24 de mayo de 2005. Al no
superar el alumnado espafiol el 50 % de la totalidad, no es posible formar Consejo Escolar.

* La normativa general de los centros publicos en Espaia regula los érganos de gobierno, con las
adaptaciones que se desprenden de la propia normativa de desarrollo para los centros del exterior.

* Los criterios de admisidén y permanencia del alumnado los fija el Ministerio de Educacién y Formacion



Profesional, a través de la Consejeria de Educacién en Rabat, en funcién del rendimiento académico, el

comportamiento y el abono de los precios publicos.

* Para el alumnado de nacionalidad espafola, la ensefianza es gratuita. Los alumnos y alumnas de otra
nacionalidad deben abonar una cuota en concepto de ensefianza, que es fijada por el Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte anualmente. El alumnado, tanto de nacionalidad espafiola, como no
espafola abona por servicios, ensefianzas y actividades complementarias unas cuotas que son fijadas
anualmente por el Ministerio de Educacién y Formacién Profesional.

* La gestion econdmica se realiza conforme a lo dispuesto para los centros publicos de ensefianzas no
universitarias en Espaia, con las salvedades especificadas en la normativa de referencia.

* Laaprobacidn del proyecto de presupuesto y de la cuenta de gestion corresponde a la Directora, quien los
remite al Ministerio de Educacién y Formacion Profesional, para su aprobacién y/o tramitacion.

* El profesorado puede pertenecer a los cuerpos de funcionarios o escalas docentes espafioles o, en su caso,
contratados en régimen laboral, conforme a las relaciones de puestos de trabajo.

* El Ministerio de Educacién y Formacién Profesional establece el régimen de trabajo del profesorado,
teniendo en cuenta las peculiaridades del Centro y las necesidades especificas de la accidon educativa a
desarrollar.

* Elprofesorado lo compone el colectivo de funcionarios en adscripcién, seleccionados entre los funcionarios
de carrera activos de los correspondientes cuerpos y escalas docentes espafioles, mediante concurso
publico de méritos convocado por el Ministerio de Educacién y Formacién Profesional. Dicho profesorado
es nombrado por un periodo de dos cursos que podra prorrogarse por otros dos periodos de igual duracion,
previa peticion del interesado, cuando se den los supuestos que el Ministerio establezca. Las plazas que
resultan vacantes se cubren con funcionarios en comisidén de servicios o con profesorado funcionario
interino.

* La Directora es designada libremente por el Ministerio de Educacidon y Formacién Profesional, oido el
Claustro y, en su caso, el Consejo Escolar, entre funcionarios docentes que hayan presentado su
candidatura y retinan las condiciones establecidas por el MEFP. Su nombramiento podra extenderse a todo
el periodo de adscripcion.

* Las Jefaturas de estudio y la Secretaria son nombradas por el Ministerio de Educacién y Formacidn
Profesional a propuesta de la Direccion, entre profesorado espafiol destinado en el Centro, con preferencia
de adscripcién.

* El Centro estd dotado de personal de administracion y servicios (auxiliares administrativos, ordenanzas,
limpiadoras, etc.) que ejercen sus funciones en régimen de contratacién laboral por el MEFP o a través de
una empresa de servicios, bajo la dependencia directa de la Secretaria del centro, por delegacion de la
directora.

2.1. RESENA HISTORICA DEL CENTRO

El Instituto Espafiol Melchor de Jovellanos, es el heredero de los centros de ensefianza espaioles creados en
la ciudad de Alhucemas desde 1930 para atender la escolarizacién del alumnado espaiol. Poco después de
la independencia de Marruecos, en 1958, se establecié en las actuales instalaciones, que hasta entonces
habian servido como residencia y oficinas de la autoridad militar del Rif. En 1967 cambié su nombre de
“Colegio Espafia” por el de “Colegio Jovellanos”. Progresivamente, segln el componente espaiiol de la
poblacién fue disminuyendo, el alumnado marroqui se convirtié en mayoritario y en la actualidad mas del



ochenta por ciento de su alumnado es de nacionalidad marroqui.
En 1987 el Colegio “Jovellanos” se convirtié en un centro de ensefianzas integradas bajo la denominacion de
Instituto Espafiol “Melchor de Jovellanos”.

En la actualidad el I.LE. Melchor de Jovellanos es un centro que estd integrado en la red de centros de
titularidad del Estado Espaiiol en Marruecos, dependiente de la Consejeria de Educacion de la Embajada de

Espafa en Marruecos, siguiendo las directrices que regulan la accidn educativa espaiola en el exterior.

2.2. COMPOSICION Y ESTRUCTURA

El Centro cuenta con una Unica linea en todos los cursos, desde Infantil 3 afios hasta 22 Bachillerato, con un
total de 188 alumnos y alumnas distribuidos en 14 unidades: 2 de Infantil, [3, 4 y 5 afos forman dos grupos
mixtos], 6 de Primaria, 4 de ESO y 2 de Bachillerato.

ETAPAS GRUPOS ALUMNOS Y ALUMNAS
EDUCACION INFANTIL 2 41
EDUCACION PRIMARIA 6 105
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA 4 52
BACHILLERATO 2 19
TOTAL 14 217

En el presente curso el Claustro estd compuesto por 24 docentes, 10 de Infantil y Primaria y 14 de Secundaria.
El profesorado puede ser adscrito al centro por concurso de méritos, en comisidn de servicio, profesorado
interino y profesorado local con contratacién laboral. El Equipo Directivo esta formado por cuatro docentes
de adscripcién a los que se une, con competencias fundamentales para la organizacién y gestién del centro, el
Jefe del Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares

ETAPAS PROFESORADO PROFESORADO PROFESORADO PROFESORADO TOTAL
ADSCRITO EN COMISION INTERINO CONTRATADO
DE SERVICIO

EDUCACION 3 3 2 2 10
INFANTIL Y

PRIMARIA

EDUCACION 8 4 2 14
SECUNDARIA

TOTAL 11 3 6 4 24

El Personal de Administracidn y Servicios (PAS) del Centro esta compuesto por los tres trabajadores laborales
[dos ordenanzas y una administrativa], que tienen plaza fija en el cetro, contratados por la Administracion
espafola, y los trabajadores pertenecientes a empresas de servicios. Entre estos ultimos tenemos personal de
Limpieza, Vigilancia, y Apoyo Administrativo. Ademas, contamos con trabajadores contratados por el Centro
para las labores de mantenimiento del edificio, jardineria y mantenimiento informatico. Este afio se ha
convocado una plaza de Administracion. Estamos esperando la resolucion.



2.3. COORDINACION DOCENTE y PARTICIPACION

Coordinacién Docente:

- Equipos de ciclo de Educacién Infantil y Primaria

- Departamentos de Coordinacion Didactica Departamento de Orientacion, Departamento de Actividades
Complementarias y Extraescolares.

- Comisién de Coordinacidn pedagdgica
- Tutorias y Juntas de profesores y profesoras de grupo

Organos de Participacion:

-Comision de Participacién de la Comunidad Educativa, érgano que se reune al menos trimestralmente y que
podrd conocer los asuntos relativos al Centro y asesorar a la direccién.

-Comision de Asuntos econémicos colabora en la gestién econdmica del Centro.
- Claustro de profesoras y profesores, érgano de participaciéon de los docentes en el control y gestion del Centro.
Otras comisiones:
- Comisién de promocion y difusion
- Comisién de seguimiento para la mejora
- Comisién para la mejora de la lengua castellana
- Comisién de convivencia

- Comision COVID [este curso escolar no se ha convocado]

2.4. INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS

El Instituto Espafol Melchor de Jovellanos se compone de un edificio principal, en el que se encuentran las
aulas de Secundaria y Bachillerato, de 22 de Primaria y 32 ciclo de Primaria, asi como todas las oficinas.
Ademas, tiene varios edificios anexos. El aulario de infantil, prédximo al patio de recreo del alumnado de esta
etapa, se encuentra en la parte trasera del edificio principal y se compone de tres aulas [aulas de infantil y 12
Primaria] y una zona de aseos. El edificio anexo, construido posteriormente, alberga el salén de actos, una sala
de informatica y las aulas del segundo ciclo de Primaria. Se encuentra unido a la biblioteca escolar.

Ademas de estas aulas, el Centro dispone de un espacio subterrdaneo que sirve de almacén de material de
educacion fisica y que desde el curso 2019-2020 se habilité como aula de musica.

La casa del ordenanza, que cesé como vivienda el pasado curso escolar, estad pendiente de rehabilitacion para
posibles aulas.

La cafeteria y las garitas de vigilancia terminan de definir el conjunto de edificios

Otras dependencias son:

- Dos patios de educacion infantil y Primaria.

- Dos pistas deportivas.

- Una zona ajardinada con pérgola.

- Bafios y duchas.

- Zona habilitada para juego en la azotea de la biblioteca.



2.5. CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO Y DE LAS FAMILIAS

El alumnado disfruta en su mayoria de un nivel socioecondmico medio alto, aunque aproximadamente el 30%,
son familias con un nivel econémico mas modesto pero que tienen un gran interés por formar a sus hijos dentro
del sistema educativo espanol. La influencia de la cultura y lengua espafiolas es acentuada, ya sea por tener
abuelos que convivieron con espafioles de la época del protectorado, por las emisoras de TV que se captan en
esta zona, o bien por influencia de familiares que estudian o trabajan en Espafia.

Respecto al nivel cultural hemos de decir que la mayor parte los padres y madres posee estudios superiores siendo
muy pocos los que solamente han cursado estudios primarios. Son escasas las familias en las que trabajan ambos
cényuges, siendo las madres las que se ocupan preferentemente de sus hijos e hijas.

En general, las familias muestran gran interés por la marcha académica de sus hijos e hijas, viniendo con
regularidad a visitar a los profesores y profesoras para informarse sobre la misma. Los que no acuden con tanta
frecuencia, no es por falta de interés sino por la dificultad que encuentran al comunicarse debido al
desconocimiento del idioma, aunque en estos casos, siempre contamos con traductor.

El alumnado del centro se encuentra en un cruce cultural en el que confluyen diferentes lenguas que usa de
manera desigual:

El drabe es la lengua oficial del Reino de Marruecos y es utilizada fundamentalmente en los medios de
comunicacion y en documentos oficiales.

La nueva Constitucién de 2011 proclama que la lengua tamazigh es lengua co-oficial del territorio y, por tanto,
existe toda una campafia que trabaja de forma simultanea tanto en su preservacién como en su difusién. Esto es
de gran importancia ya que el tamazigh, en su modalidad tarifit, es la lengua materna y vehicular de la mayoria de
nuestro alumnado.

El francés, incorporado en la época del protectorado al Sur de la zona del Rif, es utilizado también por algunos
medios de comunicacién nacionales y en las facultades de carreras cientifico-técnicas.

El espaiiol, incorporado en la época del protectorado en todo el Norte de Marruecos, queda hoy como residuo en
la memoria de las personas mayores, pero alimentado por las relaciones turistico-comerciales que se mantienen
con las ciudades de Melilla y Ceuta, asi como ciudades andaluzas como Madlaga y a través de las ondas de radio y
TV satélite, de emisoras y de cadenas espafiolas.

3. CARACTERISTICAS GENERALES DEL ENTORNO

El Centro Integrado Instituto Espafiol “Melchor de Jovellanos” esta ubicado en la Avda. Tarik Ben Ziad, s/n, en el
centro mismo de la ciudad de Alhucemas. Con unos 70.000 habitantes, Alhucemas constituye el centro
administrativo y cultural de una extensa regién de la costa central del Rif, entre Ceuta (330 Km.) y Melilla (150
Km). Esta ciudad, de nacimiento reciente, (sus primeras calles datan de 1925, justo con el desembarco de las
primeras avanzadillas militares del famoso “Desembarco de Alhucemas”, el 8 de septiembre de 1925, con el objeto
de frenar el impulso y desarrollo de la incipiente Republica del Rif, iniciada en 1921, por el lider rifefio Abdelkarim
El Khattabi), fue, en su concepcién y urbanizacién, edificada como una ciudad espafiola con elementos propios de
la regidn rifena.

El fin del Protectorado y el paso de los afos, la han convertido en una ciudad marroqui, con vestigios de la
colonizacion espanola. El nombre Alhucemas-Alhoceima es la transformacién espafiola de la palabra Al Khouzama,
una famosa hierba en la regién, la lavanda. La provincia de Alhucemas esta integrada en la Region de Alhucemas-
Tetuan-Tanger. La ciudad tiene una importante situacion estratégica, puesto que se halla situada al oeste de la
bahia que lleva su nombre, en un promontorio al borde del Mar Mediterrdneo justo enfrente de la costa
malaguena, limitando al este con la provincia de Drius de la que la separa el rio Nékor, al oeste con la provincia de
Chauen y al sur por la de Taza y Taounat.



La Provincia de Alhucemas, tiene una extensién de 3555 km? (La ciudad de Alhucemas sélo ocupa 16 km?)
extendiéndose sobre la parte central mas elevada de la cordillera del Rif, aunque en los elementos geograficos de
la regidon se encuentran, ademas de la montafia, la meseta y el llano. El punto mas alto de la cordillera del Rif es
el Djebel Tidghin (2.445 m.) en la zona de Ketama. En las mesetas se cultivan almendros, olivos, vides y trigo,
mientras que en el llano, a lo largo de la costa, se cultivan cereales. Son famosos los cultivos de la planta de
marihuana de la regién de Ketama. El clima es de tipo mediterraneo, lluvioso y fresco en invierno y seco y caluroso
en verano.

Fundamentalmente la poblacién de la provincia de Alhucemas (500.000 h.) es rural. Sélo existen cuatro municipios
(Communes Urbaines): Alhucemas, Beni Bouayach, Imzouren y Targuist, mientras que el resto de agrupaciones
de poblacién son comunas rurales. La mas poblada es Alhucemas con, aproximadamente, 70.000 habitantes. La
historia reciente estd marcada por los terremotos de 2004 y de 2015, y por los afios de inestabilidad sociopolitica
con el estallido del Hirak en el 2016. El terremoto de 2004, si bien supuso la llegada de inversiones para la
reconstruccidn, también marcé una aceleracién en el crecimiento desbordado de la ciudad y una mayor incidencia
de la crisis de recursos de la poblacién en general, que aumentd con el traslado de la capitalidad de region, Wilaya,
fuera de Alhucemas, lo que supuso una sangria de funcionariado y una caida en la capacidad adquisitiva de la
poblacién alhucemi, lo que, unido a la subida de las tasas por escolaridad en el Instituto Espafol, produjo una
vertiginosa y prolongada caida de la matriculacién en el Centro. En la actualidad la ciudad esta relativamente
estancada y enfoca su futuro hacia el turismo, sobre todo estacional y de la mano de los millares de emigrantes
rifefios en Europa. En este contexto se ha producido la presente recuperacién de matricula del Instituto
Jovellanos, recuperacién que esperamos que tenga continuidad en los préximos cursos.

Las principales fuentes de ingresos de la ciudad son:
e La pesca (cada vez con menor incidencia).
e Los envios de los emigrantes del extranjero
e Losingresos del turismo y del comercio local.
e Ademds, estan los funcionarios del Estado, los que trabajan en el sector de la educacién y empleados
de banca.

Utilizando estadisticas de la primera década del Siglo XXI, la distribucién de la poblacién segin los sectores
productivos es la siguiente:

e Agricultura: Trabajan un 70 % de los habitantes de la provincia. El 90% de los terrenos cultivados son
para los cereales.

e Comercio: Actividad importante para los habitantes (12%), sobre todo la venta de los productos
alimenticios y agricolas.

e Industria: El sector industrial esta totalmente desmoronado, pues las pequefias industrias conserveras
han desaparecido. Existe un incipiente sector industrial encaminado al consumo local: astillero,
construccion, central lechera, imprenta, gas natural, etc.

e En artesania se trabaja la madera, el metal, la lana, el cuero y el esparto.

e Turismo: A pesar de que las potencialidades turisticas de la provincia son inmejorables: mar y
montafia, el turismo esta poco desarrollado. Tan sélo en los meses estivales o de vacaciones de los
emigrantes en el extranjero se alcanzan cotas importantes de incremento de la poblacidn. En afios
recientes se presencia también el incremento del turismo nacional procedente del Sur de Marruecos.
Las plazas hoteleras se han visto incrementadas en los afios pasados, y el turismo es, cada vez mas, la
esperanza del futuro de la region.

e Pesca: 250 Km de costa. Importante fuente de ingresos y de alimentacidon para los habitantes. Los mas
de 4000 trabajadores en este sector han ido disminuyendo con el descenso de la produccién, asi como
de la flota pesquera que hace afos era de 400 barcos.

Hoy en dia, la ciudad de Alhucemas esta hermanada con la andaluza de Almufiécar, existen 4 asociaciones hispano-
marroquies, en dos de los centros de ensefianza secundaria de la ciudad se imparten estudios de espaiiol y el
mismo edificio del Instituto Espafiol es sede de una extension del Instituto Cervantes de Tetudn. Se trata pues de
una ciudad en la que los referentes lingliisticos y culturales espafioles son constantes.



El Instituto Espafnol “Melchor de Jovellanos” se ha convertido hoy en un referente cultural y educativo importante
en la ciudad. Alhucemas carece de centros culturales, cines o bibliotecas publicas por lo que con frecuencia la
oferta de ocio creativo se centra en las propuestas que se hacen desde el Instituto que suelen estar orientadas no
sélo al alumnado sino a toda la comunidad.

4. SENAS DE IDENTIDAD: PRINCIPIOS, FINES Y OBJETIVOS

El Instituto Espafol Melchor de Jovellanos y toda su comunidad educativa considera la importancia de la
educacién como pilar en el proceso de construccidon del aprendizaje y desarrollo de las personas en el contexto
sociocultural y natural en el que viven. La escuela ha de procurar los medios y condiciones que garanticen el
desarrollo de los alumnos y alumnas como ciudadanos responsables y comprometidos. Por este motivo,
proponemos que los valores y principios de nuestro Centro contribuyan al logro de los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. Consideramos que la escuela debe estar comprometida y no puede
quedar fuera de este plan de accidén para las personas, el planeta y la prosperidad. Estos son nuestros
principios generales y su relacion con los 17 objetivos de desarrollo sostenible.

4.1. PRINCIPIOS GENERALES

Como centro de titularidad del estado espafiol, y como parte de la red de centros, el Instituto Espafiol Melchor
de Jovellanos se configura, con las adaptaciones pertinentes, segun el sistema educativo espafol y de acuerdo
con los valores de la Constitucion espafiola y el respeto a los derechos y libertades que en ella se reconocen;
asumiendo como principios generales de nuestra propuesta educativa los siguientes:

1) Educacién de calidad: Una educacién de calidad para todo el alumnado, sin discriminacién de ningtin
tipo.

2) Igualdad: La equidad que garantice la igualdad de valores para el pleno desarrollo de la personalidad
a través de la educacion. Igualdad de derechos y de oportunidades. El desarrollo de la igualdad de
derechos y oportunidades desde la diversidad.

3) Responsabilidad y respeto: La transmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad

personal, la responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto a la diversidad y lajusticia.

4) Aprendizaje permanente: La concepcion de la educacién como un aprendizaje permanente que se

desarrolla a lo largo de toda la vida.

5) Cooperacion: El valor del esfuerzo individual y colectivo, asi como del trabajo cooperativo.

6) Convivencia: La concepcidon de una educacién como mecanismo para la prevencion de conflictos, para
la resolucidn pacifica de los mismos, asi como para la practica de la no violencia en todos los ambitos
de la vida personal, familiar y social.

7) Compromiso: Actitud responsable con los objetivos de desarrollo sostenible de la Agenda 2030.

8) Coeducacién: Para promover la igualdad efectiva entre hombres y mujeres.

9) Orientacién educativa y profesional: La promocion de la orientacion educativa y la funcidn tutorial

como medio para el logro de una formacidn personalizada que propicie una educacién integral en
conocimientos, destrezas y valores.



10) Participacién: La motivacion y colaboracion activa del alumnado y sus familias en la vida del centro.

11) Interculturalidad y plurilingtiismo. Tolerancia: La concepcidn de la educacién intercultural como

elemento enriquecedor del desarrollo humano, respetando las ideas y creencias de los demas

12) Promocidn de la lenqua y cultura espafiolas a través de actividades de difusion y de colaboracién con

entidades e instituciones.

4.2. FINES EDUCATIVOS

1) El pleno desarrollo de la personalidad y la capacidad de los alumnos y alumnas, educando en la
tolerancia, el respeto a los derechos y libertades fundamentales y la igualdad de oportunidades.

2) La formacién para la paz, la cooperacién y solidaridad entre los pueblos y la adquisicién de valores
que propicien el respeto hacia los seres vivos, el medio ambiente y el desarrollo sostenible, dentro
de los objetivos de la Agenda 2030.

3) Eldesarrollo de la creatividad y del espiritu emprendedor

4) La formacién en el respeto y reconocimiento d de la pluralidad lingiiistica y de la interculturalidad

como elemento enriquecedor.

5) Adquisicién de una competencia lingiiistica en lengua castellana, en lengua drabe y en lenguas
extranjeras.

6) La capacitacion para garantizar la plena insercion del alumnado en la sociedad digital , el
aprendizaje de un uso seguro y respetuoso de los medios digitales..

7) La adquisicién de hdbitos intelectuales y técnicas de trabajo, que contribuyan a una autonomia del
aprendizaje de conocimientos cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y artisticos, asi como el
desarrollo de hdbitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

4.3. OBIJETIVOS
De los principios y fines previamente mencionados se desprenden los siguientes objetivos:

* Garantizar una educacion de calidad inclusiva y equitativa.

* Impulsar la realizacién de actividades comunes para los distintos niveles.

* Fomentar la convivencia y la comunicacién de toda la comunidad educativa.

* Disefar actividades que contribuyan a la consecucién de los objetivos de desarrollo sostenible de la
Agenda 2030.

* Desarrollar los contenidos transversales del curriculo y los valores como el respeto, la tolerancia, la
igualdad entre todos los alumnos y alumnas y respeto a las diversas culturas, religiones y sexos.

*  Promover la autonomia y el trabajo en equipo para favorecer el desarrollo personal del alumnado.

*  Promover la interaccion del alumnado con su entorno inmediato.



Promover pautas de consumo sostenible.

Potenciar el aprendizaje de la lengua castellana a través de una metodologia activa, defendiendo el
lenguaje como un medio de comunicacién - relacién- socializacién.

Impulsar la participacién de las familias en la vida del Centro, haciéndoles participes del proceso
educativo de sus hijos e hijas y potenciando actividades conjuntas entre éstas y el personal docente.
Revisar periédicamente los documentos organizativos de centro.

Potenciar los medios que faciliten buenas relaciones con la Administracion y las distintas instituciones.
Fomentar contactos y relaciones con otros centros y organismos de nivel local, nacional e
internacional a través de la plataforma e twinning u otras plataformas educativas.

Promover actividades y colaborar con organismos y entidades culturales, siempre que se considere

oportuno desde el punto de vista pedagégico.

Alhucemas, 11 de octubre de 2022

La directora

Rosa Gutiérrez Otero

Este Proyecto Educativo de Centro (PEC) ha sido actualizado y revisado por el equipo directivo con
aportaciones del profesorado y aprobado por la Directora, conforme a la normativavigente.



